
参加対象者

 法人会員が経営するセントラルキッチンの

 現場実務を担う20代 ～ 40代の

 次世代リーダー候補者 （
職種不問
）

定員  20名

受講料
 176,000円／名（ 消費税込 ）

 懇親会等の参加費用は含まれておりません。

テーマ：コスト管理と人材管理＆育成

お申込み・お問い合わせ

テーマ：経営戦略

<第一回>

C�K�の�未�来�を�創�る�、⼀�歩�先�の�実�践�知�を�。C K の 未 来 を 創 る 、一�歩�先�の�実�践�知�を�。

医 療 ・ 福 祉 施 設 に 安 全 か つ 高 品 質 な 給 食 を 安 定 的 に 供 給 す る 社 会 的 使 命 を 担 う

 セ ン ト ラル キ ッ チ ン （ C K ） の 経 営 ・ 運 営 を 担 う 次 世 代 リ ー ダ ー の 育 成 を 目 的 に 、

「 次 世 代 リ ー ダ ー養 成 講 座 」 を 開 講 い た し ま す 。

本 講 座 で は 、 C K 及 び 医 療 ・ 福 祉 給 食 の 現 場 で 必 要 と さ れ る 知 識 ・ 技 術 の 他 、 

組 織 を 導く マ ネ ジ メ ン ト 力 や 経 営 的 視 点 、 そ し て 地 域 社 会 や 高 齢 者 福 祉 と い っ た 広 い 視 野 を

 持 つ リーダ ー の 育 成 を 目 指 し 、 実 践 的 な 学 び を 重 視 し た カ リ キ ュ ラ ム 構 成 と し ま し た 。 

また 、各回 の 勉 強 会 は 実 際 の セ ン ト ラ ル キ ッ チ ン 施 設 等 で 開 催 。 

現 場 見 学 や グ ル ー プ ワ ー ク 、 ケ ース ス タ デ ィ 等 を 通 じ て 、 参 加 者 同 士 が 学 び 合 い 、

 高 め 合 え る 構 成 を 企 図 し て い ま す 。

単 な る 知 識 の イ ン プ ッ ト に と ど ま ら ず 、 C K の 未 来 を 担 う 仲 間 と の ネ ッ ト ワ ー ク 構 築 、 

自 施 設 へ の 気 づ き や 改 善 提 案 に つ な が る 場 と し て も ご 活 用 く だ さ い 。

---�2�0�2�6�年�度�---�
「�次�世�代�リ�ー�ダ�ー�養�成�講�座�」�開�講

--- 2 0 2 6 年 度 --- 
「 次�世�代�リ�ー�ダ�ー�養�成�講�座�」�開�講

会場：セントラルキッチン かすがい、FLAT86

日時：2026年5月19日（火）・20日（水）

<第二回>

<第三回> <第四回>

会場：駿甲会セントラルキッチン

日時：2026年11月24日（火）・25日（水）

テーマ：衛生管理と献立分析＆作業改善
会場：兵庫県医療事業協同組合
           はぁもにいセントラルキッチン
日時：2026年8月27日（木）・28日（金）

テーマ：BCP対策とまとめ
会場： みやぎセントラルキッチン

日時：2027年1月27日（水）・28日（木）

　受 講 を ご 希 望 の 方 は 、 W E B フ ォ ー ム 
（ G o o g l e f o r m ）よ り お 申 込 み く だ さ い 。

https://forms.gle/VSvfsnQY6SrTYFHR7

�一�般�社�団�法�⼈�⽇�本�医�療�福�祉�セ�ン�ト�ラ�ル�キ�ッ�チ�ン�協�会[主催] 
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第三回 

コ ス ト 管 理 と 人 材 管 理 ＆ 育 成

 第 四 回 

B C P 対 策 と ま と め 

第⼀回

経営戦略
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【 講 義 】 理 事 ・ 顧 問 に よ る 専 門 知 識 の 伝 授
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【 見 学 】 先 進 事 例 の 視 察 ・ 賞 味 体 験      　 　　　　　　　　　
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【 ワ ー ク 】 ケ ー ス ス タ デ ィ と グ ル ー プ 議 論
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【 交
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ク
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01

特 別
サ
ポ
ー
ト
!
 各回 の 間 に オ ン ラ イ ン 
サ ポ ー ト 会 議 を 開 催 。

 常 務 理 事 が 
メ ン
タ
ー
と
し
て
伴 走
し
ま
す
。

※スケジュールやカリキュラム内容は、予告なく変更になる場合があります。
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